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secretario-geral da Confederacao
dos Trabalhadores no Servico Pi-
blico Federal (Condsef), Josemil-
ton da Costa, informou que a enti-
dade ird usar o estudo sobre a evo-
lucio do quadro de servidores pu-
blicos do pais, divulgado pelo Ins-
tituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (Ipea)
no tltimo dia 8, para embasar um oficio que
serd encaminhado a ministra do Planejamen-
to, Miriam Belchior, cobrando aretomadados
concursos no Executivo federal.

De acordo o comunicado “Ocupacio no
Setor Pablico Brasileiro: tendéncias recentes
e questoes em aberto”, produzido pelo Ipea,
em parceriacom a Secretaria de Recursos Hu-
manos do Ministério do Planejamento, veri-
licou-se em 2010 um prentncio de nova ele-
vacao do numero de aposentadorias no qua-
dro de servidores puiblicos federais, com o
nimero dos que passaram a inatividade su-
perando a casa dos 10 mil no ano.

Segundo Josemilton daCosta, odocumento
cobrando o fim deadiamento dos concursos,
quefoianunciado aindano inicio do ano, serd
encaminhadonos proximos dias. “Ndsvamos
utilizar esse proprio estudo do Ipea para en-
caminhar um oficio 2 ministra Miriam Bel-
chior, para que ela retome os concursos pu-
blicos e dé uma contraordem aqueles que
foram suspensos”, disse ele, referindo-se aos
efeitos da Portaria n® 39, que suspendeu au-
torizagoes para coOncursos e para provimen-
to de cargos, por tempo indeterminado.

O secretdrio-geral da Condsefvoltouaaler-
tar sobre a possibilidade de cerca de 100 mil
servidores puiblicos federais se aposentarem
nos proximos quatroanos. " O proprio governo
reconhece a necessidade de fazer concurso
publico e de repor o nimero de aposentado-
rias que vao ocorrer’, afirmou ele, ressaltan-
do o fato doestudo ser de uma fundagio liga-
da a Presidéncia da Repuiblica.

“Esse estudo € do préprio governo. Entio,
nada mais légico do que o governo retomar
imediatamente o processo de concursos pi-
blicos. Se ndoem 2011, que pelo menos 2012
nao seja como este ano”, cobrou Josemilton
da Costa, que também jd ressaltou a existén-
cia de uma defasagem de 500 mil trabalha-
dores no servigo piiblico.

BC PODE PERDER
METADE DO QUADRO

Entre os 6rgaos que vivem em situacao de-
licada porcontadaexpectativade muitasapo-
sentadorias estd o Banco Central (BC), que
esperacontarcom novasautorizagoes de con-
cursos em 2012. A previsao € de que 33% do
quadro de pouco mais de 4.600 servidores
(entre técnicos, analistas e procuradores) se
aposente até 2014 (cerca de 1.500).

Segundo o presidente do Sindicato Nacio-
nal dos Funcionarios do Banco Central (5i-
nal), Sérgio Belsito, caso ndo haja reposicio,
o banco poderi ter o seu efetivo reduzido a
quase a metade. A preocupacio com a saida
deservidores sem que hajareposicioadequada
também ji foi manifestada pela chefe do De-
partamento de Gestao de Pessoas (Depes) do
BC, Nilvanete Ferreira da Costa. "Esperamos
nao ter que chegar ao momento de ter que
priorizar o que o banco vai fazer”, disse ela.

O estudo divulgado pelo Ipea revelou ain-
da a importancia da politica de concursos
ptiblicos promovida durante o governo Lula
para a recomposicao do quadro de servido-
res puiblicos federais. A admissao de cerca de
155 mil novos concursados ao longo de oito
anos fizeram com gque o quadro voltasse ao
patamarde 630 mil servidores, registradoem
meados da década de 90.

Durante aapresentacao do levantamento,
o técnico de Planejamento e Pesquisa José
Celso Cardoso, um dos responsaveis pelo
trabalho, ressaltou que ainda nao é possi-
vel saber se a recomposicio serd mantida
no governo Dilma Rousself (ainda nao se
alcancou a faixa de 680 mil servidores,
comoem 1992). A manutencao da politi-
ca de concursos, no entanto, foi uma pro-
messa de campanha da presidente da Re-
publica.
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Sérgio Belsito diz que, caso ndo haja reposicao de pessoal por meio de
novos concursos, o Banco Central poderd ter o seu efetive reduzido 8 metade

Dados do governo federal
sustentam cobranga por concursos

O presidente do Condsef, Josemiiton da Costa, vai enviar oficio 8 ministra
do Planejamento cobrando a retomada dos concursos no Executivo federal

Um decreto para retomada das selecoes

FABIO LACERDA
fabio. lacerda@folhadingida.com

A deputada federal Andreia Zito (PSDB-R]) € uma das parlamentares
que mais tém questionado o governo Dilma Rousseff acerca da sus-
pensao de novos concursos e da contratacao de aprovados que aguar-
dam a convocacio para serem empossados. Depois de virias tentati-
vas de negociacio com o Ministério do Planejamento, Andreia Zitwo
resolveu propor um decreto legislativo com o objetivo de suspender a
Portaria n® 39, que adia o sonho de milhares de concursandos ingres-
sarem no servico pliblico federal. A proposta estd A espera da designa-

cao do relator.

Além disso, a deputada é autora do Projeto de Lei n® 1.242/2011,
cujo objetivo € a nomeacao dos aprovados em concursos para o servigo
publico federal, dentro do nimero de vagas previstio em edital, no pra-
zo de 30 dias, apés a homologacao do resultado.

Respaldada pela decisio do Supremo Tribunal Federal, que exige a
contratacao dos aprovados para ocuparem as vagas oferecidas, Andreia
Zito estd extremamente preocupada com o rumo que o governo fede-
ral vem dando ao assunto. Para ela, quem estd lmando pelos direitos
dos aprovados e daqueles que realizam concursos frequentemente esta
se sentindo uma marionete na mio do governo.,

FOLHA DIRIGIDA - POR QUE A SENHO-
RA SENTIU A NECESSIDADE DE PROPOR
UM DECRETO LEGISLATIVD PARA SUS-
PENDER 05 EFEITOS DA PORTARIA 39,
DE MARGO DESTE ANO, DO MINISTERIO
DO PLANEJAMENTO, QUE PROIBIU A RE-
ALIZACAD DE CONCURSOS PUBLICOS E
AS NOMEAGCOES PARA CARGOS NA AD-
MINISTRAGADO PUBLICA FEDERAL?
Andreia Zito - Surgiu quando eu
fuil procurada por alguns concur-
sados e concursandos, pessoas
que souberam da noticia de que
08 CONCUTsos € a contratacao dos
aprovados foram suspensos. Al-
EUMAs PEss0as apenas estavam
aguardando para tomar posse, E
o governo nao haviadado nenhu-
ma justificativa plausivel. Somen-
te haviainformado que mais uma
ver precisava enxugar a folha.
Entdo, fiquei indignada porque
a partir do momento que abre
um concurso, lanca-se um edital,
VOCE gera para as pessoas a pos-
sibilidade de ingresso no servi-
¢o publico, de ascensao profissi-
onal, de estabilidade, e ndo po-
deria depois de se fazer tudo isso,
de uma hora para outra, dizer que
tudo estd suspenso. [Im rapaz de-
sesperado foi ao meu gabinete,
Ele foi aprovado em um concur-
s0, mudou para Brasilia, alugou
um apartamento, deixou os pa-
rentes em seu estado de origem,
pois iria assumir a vaga. Mas, de
repente, tomou um banho de
agua fria, porque o governo sim-
plesmente disse para ele aguar-
dar as cenas dos proximos capi-
tulos.

A SENHORA CRE QUE A EVENTUAL SUS-
PENSAOQ DA PORTARIA 39, POR MEIO
DA APROVAGAO DO DECRETO LEGISLA-
TIVO, SERA SUFICIENTE PARA FAZER
COM QUE 0 GOVERNO VOLTE A REALI-
ZAR 05 CONCURSOS E A CONVOCAR 05

APROVADODS?

Eu ndo posso ficar pessimista,
sendo a gente acaba nao agindo.
Mas espero que o decreto seja res-
peitado. O decreto é uma forma
de buscarmos uma solucio, ele
¢ legal e espero, sinceramente,
que seja respeitado e que eu te-
nha o apoio dos meus colegas,
para que possamos ser maioria
para pressionarmos o governo, O
decreto é legitimo. O problema
€ que O BOVErNo nem sempre o
respeita. Nos, que lutamos pelo
direito destes aprovados, nos
sentimos uma marionete na mao
do governo,

AD LONGO DO AND, A SENHORA PARTI-
CIPOU DE DIVERSAS REUNIGES COM O
MINISTERIO DO PLANEJIAMENTO, INCLU-
SIVE COM A SECRETARIA DE GESTAQ DO
ORGAOQ, ANA LUCIA AMORIM DE BRI-
T, EREPRESENTANTES DE DIVERSAS EN-
TIDADES LIGADAS AO SERVICO PUBLI-
C0. O OBJETIVO DO ENCONTRO ERA
OBTER DO GOVERNO UMA DEFINIGAOD
QUANTO AS DATAS EM QUE APROVADOS
EM DIVERSOS CONCURSOS SERIAM NO-
MEADOS. O QUE DE FATO SE CONSE-
GuIu?

Eu faco parte da Comissao deTra-
balho. Quando soube da suspen-
510 dos concursos e da nomea-
¢ao de quem ja havia sido apro-
vado, resolvi apresentar um re-
querimento na CTASP, para que
a ministra do Planejamento (Mi-
riam Belchior) pudesse prestar es-
clarecimentos, em audiéncia. S6
que o Ministério do Planejamento
solicitou que eu retirasse o pe-
dido. Entio, assim eu fiz, com a
condicao de que seriarecebidano
ministério, juntamente com os
integrantes de diversas entida-
des, como o Banco do Brasil e a
Fiocruz, entre outras, e assim foi
feito. Nos apenas conseguimos a

Andrea Zito ressalta a necessidade
de se realizar concursos, por
exemplo, para a Policia Federal

promessa de que os aprovados
seriam chamados. Mas se isso
naoocorrer, ndo vai adiantar nada,
pois os candidatos ainda estiona
expectativa, easituagao continua
a mesma. Nos tivemos duas reu-
nioes, eu acreditel que poderia-
maos ter um resultado, mas ele foi
minimao.

SE 0 GOVERNO NADO MUDAR A POSTU-
RA, A SENHORA TEME QUE A FALTA DE
PESS0AL, SOBRETUDO Na PoLicia Fe-
DERAL E NA PoLicia RoDOVIARIO FE-
DERAL, POSSA PREJUDICAR 05 GRAN-
DES EVENTOS ESPORTIVOS PREVISTOS?
Temo e acredito que isso possa
acontecer, jJd que nao ratam os
temas com seriedade. O efetivo
¢ pequeno, pude comprovar. Fu
citaria também uma experiéncia
quetive relacionadaa CPldas Cri-
angas Desaparecidas. Por conta
dela, tive contato com virios po-
liciais rodoviarios federais e po-
liciais federais, ¢ pude perceber
que o efetivo € reduzido.

POR CONTA DA DISCUSSAQ ORGCAMEN-
TARIA DE 2012, 0 GOVERNO JA SINA-
LIZOU QUE SOMENTE IRA REALIZAR 05
CONCURSOS ESSENCIAIS. A SENHORA
CRE QUE IS50 SERA SUFICIENTE, DEPOIS
DE UM ANO DE ADIAMENTOS DE CON-
CURS057

Alé agora nao entendo o pensa-
mento do governo. Eu nao pos-
s0 dar essa resposta. Até ja ques-
tionei os meus colegas da base
do governo sobre o que seriam
€8585 CONCUrsos essenclais. O que
€ essencial para o governo? O que
pode ser essencial para eles pode
nio ser para a populacio. A Po-
licia Rodoviaria Federal e a Poli-
cia Federal, tenho certeza de que
$A0 essenciais para a gente, Mas
serd que sao essenciais para eles?
Nem os meus colegas da base do

YaAH3IYT GOMYNa3

BOVEINO tem uma resposta.

0 QUE A SENHORA CONSIDERA ESSEN-
CIAL NO SETOR PUBLICO, NO ATUAL MO-
MENTO? QUAIS 05 CONCURSOS QUE NAD
FODEM DEIXAR DE ACONTECER EM
20127

Os concursos ligados a seguran-
ca, certamente. Cito também a
educacio e a satide, que sempre
sdo necessidades prioritarias.
Nessas duas dreas, tenho perce-
bido a utilizacao de muitos pro-
fissionais terceirizados. O ideal
¢ 0 Investimento na contratacao
de servidores efetivos, para a me-
lhoria da qualidade do servico
prestado.

EM SUA OPINIAD, QUAIS 0S PREJUIZOS
A CONTENGAOQ DE GASTOS COM O PES-
SO0AL, EM ESPECIAL, COM CONTRATAGCAD
DE NOVOS SERVIDORES, PODE TRAZER
PARA O PAIS, SOBRETUDO NO SERVIGO
PUBLICO?

O prejuizo maior € o de nao ter-
mos profissionais qualificados
adequadamente para servir. A ter-
ceirizacio compromete aexcelén-
cia dos servicos.

A SENHORA APRESENTOU UM PROJETO
DE LEI CUJO OBJETIVO E A NOMEAGAOD
DOS APROVADOS EM CONCURSOS PARA
0 SERVIGO PUBLICO FEDERAL, DENTRO
DO NUMERO DE VAGAS PREVISTO EM
EDITAL, NO PRAZ0O MAXIMO DE 30 DIAS
APOS A HOMOLOGAGAO DO RESULTADO
FINAL. COMO A SENHORA AVALIA A IM-
PORTANCIA DO PROJETO?

Muitas pessoas ficaram gratas com
a proposta. Era preciso preencher
essa lacuna. O projeto visa a bus-
car o respeito aos candidatos apro-
vados. Pelo contato que tive com
muitos deles, minha intengao é
fazer com que os aprovados nao
tenham de esperar por muito tem-
po para tomarem posse. O proje-
to de lei ainda estd na Comissdo
de Trabalho. Nos dltimos dias,
houve um esforco em cima da Pre-
vidéncia Complementar, e as de-
mais matérias ficaram paradas,
inclusive essa sobre o aproveita-
mento imediato dos aprovados.

QUE AVALIACAO A SENHORA FAZ DOS
PRIMEIROS NOVE MESES DE GESTAO DA
PRESIDENTE DILMA ROUSSEFF, NO QUE
TANGE AQ SERVICO PUBLICO?

Falta de respeito com os servido-
res, inclusive com aqueles que ja
€51a0 na ativa, € com as pessoas
que estdo buscando o seu espago.
Nio soaguelas que ainda sonham
21 CONSEEUIr uma vaga no servi-
¢o publico e por isso fazem os
concursos, mas, sobretudo, estdo
desrespeitando as pessoas que ja
conseguiram o direito de ingres-
sar, que ja tinham sido aprovadas.
(Colaberagao: Davidson Davis)
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